ATA DE CONSTITUICAO E APROVACAO DO ESTATUTO DA ASSOCIACAO ATLETIC
GRANDE — “AARG". &
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Aos trinta e um dias do més de outubro de 2014, reunidos na Av. José Augusto Mendoéﬂ}ﬂ- n°® 424,
Bairro Jardim Sumaré, Migueldpolis-SP, realizou-se a Assembléia Geral dos Associados — Fundadores da
Associagdo Atlética Rio Grande. Para a condugiio dos trabalhos foi indicados pelos presentes O Sr. Flavio
Dias Teixeira ¢ o Sr. Sérgio Urbano de Almeida Barbosa para os postos de Presidente e Secretrio da mesa
respectivamente. Aberta a Assembléia, o Sr. Presidente Flavio Dias Teixeira enfatizou a necessidade de se
constituir uma Associaglo capaz de aglutinar forgas e representar os jovens; administrar, dirigir, controlar,
difundir e incentivar a pratica desportiva em carater competitivo, visando a participag@o dela em competigdes
regionais, estaduais, nacionais e internacionais; promover, coordenar e apoiar competigOes regionais,
estaduais e nacionais; promover € incentivar a organizagio esportiva dos jovens; difundir e fomentar

atividades culturais, esportivas e artisticas entre os jovens; das assisténcia a organizagdes ou individuos cujas
atividades relacionam-se com Seus objetivos.

Em seguida, o Sr. Presidente feza leitura da pauta da reunigo, na seguinte ordem:

1) Discussdo e aprovagao do texto do Estatuto Social da Entidade €;
2) Discussdo, aprovagdo e posse dos associados que irdo compor 2 primeira Diretoria da Entidade.
excreendo seus mandatos até a realizagdo de novas eleigdes conforme disposigGes estatutarias.

Apbs a leitura a0s presentes, O texto do Estatuto Social foi submetido & discussdo € votagdo tendo
sido integralmente aprovado, na forma a seguir transcrita:




ESTATUTO SOCIAL
DA ASSOCIACAO ATLETICA RIO GRANDE - "A.A.R.G”

CAPITULO |
Da denominacdo, sede, duragio, objetivos, recursos e diretrizes de gestao

Art. 1° - A “Associagdo Atlética Rio Grande” que também podera ser referido pela sigla
“AARG", fundado em 31 de outubro de 2014. com sede e foro no Municipio de Migueldpolis,
Estado de Sao Paulo, na Avenida Yoshi Nomyama, n® 719, Bairro Nossa Senhora das Gragas,
CEP 14530-000, & uma associagdo sem fins lucrativos, com personalidade juridica distinta de
seus associados, que ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas pela mesma.

Art. 2° — A Associacao tera duragao indeterminada, reger-se-a pelas Leis do Pais pelo presente

estatuto, regimentos interno e regulamento elaborado pelo Conselho de Administragao e Conselho
Deliberativo.

Art. 3° - A Associagao tem por objetivos principais e complementares:

| — A pratica da educagao fisica e do desporto formal e nao formal, de modo profissional € nao
profissional e de participagao;

Il — A formagao de atletas e paratletas de modalidades olimpicas e de criag&o nacional;

Ill — O desenvolvimento de atividades de carater social, recreativo, cultural, educacional, civicc &
de lazer,

IV — Desenvolvimento da area de bares, ianchonetes e restaurantes por auto gestao ou de forma
terceirizada;

\ — Atuar como estipulante de seguros coletivos nas areas da saude e de vida.
Art. 3°-A. Serdo observadas por Dirigentes e Conselheiros as seguintes diretrizes de gestao:

| - O Clube pode pleitear incentivos fiscais para o desenvolvimento e formagdo de atletas &
paratletas no ambito federal, estadual e municipal;

Il — Serdo observados os principios gerais da Administrago Pubiica, especialmente os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;

Il — A adogdo de préticas de gestio administrativas necessarias e suficientes a coibir a obtencao,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da
participagéo no processo decisorio,

IV — A publicidade, no encerramento fiscal, do relatério de atividades e das demonstracdes
financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos com o Instituto Nacional do.

Seguro Social — INSS e com 0 FGTS, além da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — C@LL
a disposicédo para exame de qualquer associado.

V — A aplicagdo integral de seus recursos na manutengao e desenvolvimento dos objetivos
sociais;
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VI - Manutencdo de escrituragdo completa de suas receitas e despesas am livros rayactids das

farmalidades que assegurem a respectiva exatiddo com observancia das normas expedidas pelo
Conselho Federal de Contabiidade.

\;H -. Conservagao em boa ordem pelo prazo de cinco anos, contado da data da emissao, 08
ocumentos que comprovem a origem de suas recedas e a efetivagdo de suas déspesas, bem

a ] :
ssim a realizacdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar sua situagao
patnmonial

Vil - Apresentagdo anual da Declaragio :
, ‘ de Rendimentos e Informagdes da Pessoa '
conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Feder;ée oa Juridica, em

¥ - '

Xl ‘- A_tragsparen-ciaf na gegtéo. inclusive quanto aos dados econdmicos & financeiros, contratos,
patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros aspectos,

Xl — A autonomia do seu conselho fiscal conforme regulamento préprio,;

XIll - A primazia de gestdo democratica;
XIV - A transparéncia da gestéo da movimentagao de recursos;

XV — A intensa fiscalizagao interna de setores administrativos, financeiros e operacionais;

XVI — A alternancia no exercicio dos cargos de diregac;,
XVII — A aprovagao das prestagdes de contas anuais, precedida por parecer do conselho fiscal;

XVIIl — Inelegibilidade de conjuge e parentes consangiiineos ou afins até o 2°. grau ou por
adocao.

Art. 4° - Constituem fontes de recursos para a manutengao da Associagao:

| - Taxas de manutengao para custeio;

| - Taxas de cursos e de expedientes;

1ll - Taxas de obras,

IV - Rendas de jogos;

V - Aluguéis e concessoes;

VI - Taxas de estacionamentos;

Vil - Taxas de locaga@o de armarios; e
VIII - Taxas de servigos sociais;

IX - Arrecadagdes dos Departamentos Sociais e Esportes;

X - Doacoes; S
X| - Receitas provenientes de publicidade, patrocinio, e licenciamento de nome e marcas, A
Xli - Receitas financeiras em geral;

L

D

#




-
s Shp 08 MKIE o

2

Ky o\ 7 &

§1°- A'movumemac.ao e o controle das receitas e despesas da Associaclo sera feito por
contabilidade organizada segundo normas do Conselho Federal de Contabilidade, Cadido, Civil e
da Legislagdo do Imposto de Renda, de forma tal que se possam apurar as recejtas e as
despesas de cada departamento.

’

§ 2° - As negociagbes e contratagbes dever@o ser sempre avaliadas pelos departamentos
competentes.

§ 3° Aluguéis e concessbes deverao ser autorizados pelo Conselho Deliberativo, através de
concorréncia.

CAPITULO Il
Dos associados
Caracteristicas e condigdes de admissao

Art. 5° - O quadro associativo abrange as seguintes categorias:

| — Beneméritos: Os associados que pertencendo a outra categoria, houver prestado relevantes
servigos a Associagao, sendo-lhes outorgado diploma especifico.

Il - Honorarios: Os que, estranhos ao quadro associativo, houverem prestado servigos de
excepcional relevancia, ou cujas virtudes civicas, morais e intelectuais, honrem a Associagao pelo
simples fato de figurarem no seu quadro social, sendo-lhes outorgada a categoria associado

honorario.

§ 1°-As propostas para associados Beneméritos € Honorarios seréo apresentadas pelo Conselho

de Administrag@o ao Conselho Deliberativo, para apreciagao € aprovagao.
§ 2°- Apos a aprovagao, 0s associados Beneméritos & Honorarios, em sessao solene conjunta do
Conselho de Administragao e do Conselho Deliberativo, receberdo o diploma especial, ficando

isentos da taxa de manuten¢ao.

Art. 6° - Serao considerados como dependentes dos associados titulares, aqueles como tais

reconhecidos pela Legislagao do Imposto de Renda e da Previdéncia Social.

CAPITULO Ili )
Da taxa de manutencao

Art. 7° - Observadas as excegdes previstas neste estatuto, 0S associados pagaro, mensalmente,

uma taxa de manutengd@o que sera reajustada, quando necessario, pelo Conselho de
Administragéo € referendada pelo Conselho Deliberativo.

Art. 8°-0 Conselho de Administragao, mediante solicitagdo do associado, podera isenta-lo do
taxa de manutengao por um periodo maximo de 08 (seis) meses, podendo s/e/r_\

pagamento da ; 8
prende a motivos sociais.

renovada se entender qué 2 solicitagéo se

jado referido neste artigo devera apresentar solicitagdo, por escrito,
\_‘_;

Paragrafo Unico: O assoc
=

acompanhada de documentos comprobatorios.

ritério do Conselho de Administragao e «ad-referendum’ do Conselho

Art. 9°-Os associados, a € er
Deliberativo, poderéo ficar sujeitos ao pagamento de taxas para @ pratica de determinados

sportes ou, @ compra de ingressos para freqentar reunido de caréater cultural ou recreativo.

-
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CAPITULO IV gl
Direitos e deveres dos associados : /
Art. 10 - Sio direitos dos associados, obedecidas as disposigoes estatutarias: /

| - Freqiientar a sede social, usar e desfrutar de todas as suas dependéncias, observados 0S
regulamentos internos € as demais disposigdes estabelecidas ou a estabelecer,;

Il — Quando associado participar das assembléias gerais, votando ap6s o primeiro ano de
efetividade social e ser votado apds dez anos de efetividade social ininterrupta;

Il - Recorrer ao Conselho Deliberativo da penalidade de que lhe tenha sido aplicada;

[V - Convidar terceiros para visitar a Associagdo, satisfeitas as exigéncias estabelecidas no
Regimento Interno.

Art. 11 - Sao deveres dos associados:

| - Contribuir com todos 0s meios possiveis para que a Associagao realize sua finalidade;

Il - Respeitar e cumprir este estatuto, os regulamentos internos € acatar as decisdes dos poderes
da Associagao; 3

Il - Portar-se convenientemente sempre que estiver em causa, sua condigdo associativa;

IV - Abster-se de qualquer manifestagéo de assuntos de natureza religiosa, racial ou de classe,
nas dependéncias da Associagao, sob pena de eliminagao em carater irevogavel;

V - Apresentar a identidade social sempre que for solicitada por quem de direito;

VI - Zelar pela conservagao dos bens imoveis e moveis e do material esportivo que Ihe tenha sido
colocado a disposicao, indenizando a Associagao pelos prejuizos que eventualmente venham a
causar,

Vi - Pagar pontualmente as taxas e contribuigdes estabelecidas;

VIl - Comunicar por escrito mudanca de residéncia, de estado civil, nascimento de filhos e demais
dados cadastrais.

CAPITULOV
Das penalidades

Art. 12 - O associado, s€us dependentes e agregados tornam-se passiveis das seguintes
penalidades, quando infringirem disposigoes do estatuto, regimentos, regulamentos & resolugdes:

| - Adverténcia verbal TN
i - Adverténcia por escrito

Il — Suspensao A .
IV — Exclusa@o =

V - Eliminagéo

Paragrafo Unico: Sera sempre assegurado o direito do contraditorio e da ampla defesa.




Art. 15 - Em carater meramente disciplinar ou preven
de Administracao e do Conselho Deliberativo, no ex
verbal ao associado.

tivo, podera qualquer Membro do Congelnd
ercicio de suas fungdes, fazer adverténcia
Art. 14 - A adverténcia, por escrito, & aplicavel aos atos simples de indisciplina. ( -

Art. 15 - E passivel de pena de suspenséo, 0 associado, seus dependentes € agregados que:

| — Reincidir em infragéo ja punida com adverténcia, por escrito;

Il - Praticar ato de indisciplina considerado grave;

IIl - Infringir disposicdes estatutarias;

!V — Ceder sua identificacao social ou de exame médico a terceiros, a fim de Ihes facilitar o
ingresso nas dependéncias da Associagao.

\ — Desrespeitar, por palavras ou gestos, membros dos poderes diretivos, funcionarios ou outros
associados;

VI — Manifestar-se em termos ofensivos contra a Associagao.

Paragrafo Unico: A pena de suspenso priva 0 associado de seus direitos, subsistindo as

obrigagdes. Esta pena nao podera ser superior a 180 dias.

Art. 16 — Sera aplicada a pena de exclusdo ao associado que deixar de pagar a taxa de
manutengao por periodo superior a 3 (trés) meses.

Paragrafo Unico: A pena de exclusio sera aplicada apbs a devida notificacao para saldar o valor
do seu débito, bem como, registro em ata de reunido do Conselho de Administragao.

Art. 17-E passivel de pena de eliminagéo o associado que:

{ — Reincidir em infragdes referidas no artigo 15 que por sua natureza e reiteragao, o tome
inidéneo para permanecer na Associagao,

il — For condenado criminalmente com sentenga transitada em julgado;

Il — N3o indenizar 2 Associacao por danos causados por si ou por seus dependentes &
agregados;

|V — Praticar atos de indisciplina considerados muito graves.

Paragrafo Unico: O associado passivel da pena de eliminag&o, sera notificado dos motivos que ©

sujeitam a pena para que apresente sua defesa.

Art. 18 - A aplicagao de penalidade, salvo 0s casos previstos no artigo 21, sera decidida pelo
Conselho de Administrag@o. As penas serso comunicadas a0 associado, por escrito, € anotadas
em sua ficha pessoal. :

~ -

Art. 19 -0 associado que sofreu qualquer das punigdes citadas no artigo 12, itens 1li, IV e vV
stard automaticamente suspenso do exercicio de seus direitos até que seja julgado.
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